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Breve Descripcion

Este proyecto buscara apoyar a la “Comision Interinstitucional de Coordinacion para la implementacion, |
seguimiento y monitoreo de los compromisos internacionales en materia de Desarrollo Sostenible”,

particularmente en la etapa inicial de seleccionar indicadores, establecer mecanismos para la recopilacion de |
datos gue alimenten dichos indicadores y difundir los mismos a través de la web. |

Para alcanzar dicho objetivo, las actividades del proyecto se dividen en tres etapas. La primera etapa consiste
en realizar un andlisis de las politicas, planes, proyectos y programas existentes vinculados a los ODS, elaborar |
el listado de instituciones y organismos responsables en el cumplimiento de los ODS y en la produccion de |
informacién, asi como la revision de insumos disponibles para seleccionar, ajustar y crear indicadores en base |
al trabajo que el Grupo de Expertos Inter-Agencial de las Naciones Unidas ha realizado a nivel internacional.

' La segunda etapa consiste en la recopilacion de los datos y estadisticas que han sido identificadas como '
insumos y pasar a la seleccion, ajuste y creacién de los indicadores sobre la base de disponibilidad de insumos
ya identificados.

Finalmente, la tercera etapa es la de difusion de los indicadores elaborados, principalmente a traves del
desarrollo de una plataforma web de acceso a las instituciones responsables para su actualizacion permanente.

Efectos a los que contribuye el proyecto (MANUD/CPD, RPD o GPD):

El Paraguay habra realizado avances en la proteccion y observancia de derechos de todas las personas,
y en particular, de las poblaciones en situaciéon de vuinerabilidad o discriminacion

Producto(s) Indicativo(s):
Paraguay cuenta con el sistema para actualizar y publicar sistematicamente sus avances hacia los ODS.




Total de
recursos
requeridos: USD 60.000
Total de USD 60.000
recursos TRAC PNUD: B USD 60.000
asignados: Donante:
Gobierno:
En especie —
OACNUDH
(Ver Anexo 1):
No
_financiado:
Por el Gobierno de la Republica del or el Programa de las Naciones
Paraguay nidas para el Desarrollo (PNUD)




L DEsAFios DE DESARROLLO

El Paraguay atn no ha definido el sistema de indicadores que utilizara a nivel nacional para medir el
progreso hacia los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda de Desarrollo 2030,
acordada y aprobada por los paises miembros de las Naciones Unidas en septiembre 2015. Por lo
tanto, se presenta un desafio importante en recopilar informacién y analizar datos sobre las distintas
areas de desarrollo sostenible para poder medir el progreso en el alcance de los ODS y “no dejar a
nadie atrds.” Sin tener a disposicién la metodologia estadistica para recopilacion y produccién de
dichos indicadores, se dificulta la labor de medir el impacto de las politicas publicas destinadas al
cumplimiento de los ODS, compromisos asumidos internacionalmente por el pais. Por esta razén, es
imperativo que se realice el ejercicio de seleccion, ajuste y creacién de los indicadores nacionales de
seguimiento a los ODS, como primer paso para implementar un mecanismo técnico de monitoreo
nacional. Ademas, existen evidencias' de que los ODS estan estrechamente vinculados con las
metas del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2030, sugiriendo que los indicadores a ser elaborados
tendran gran relevancia para también medir el progreso y la efectividad de la estrategia nacional de
desarrollo.

En terminos de arreglos institucionales, el Poder Ejecutivo ha creado una comisién interinstitucional
de coordinacion para la implementacién, seguimiento y monitoreo de los COmMpromisos
internacionales en el marco de los ODS, a través del decreto N° 5887 (para mds informacion ver
Seccién ).

El desafio en el marco de la Agenda de Desarrollo 2030 recientemente adoptada, es realizar un
analisis exhaustivo de las politicas, planes, programas y proyectos, asi como los datos que estan
disponibles a nivel nacional y sobre como éstos contribuyen a la construccién del sistema de
indicadores ODS.

Contar con un sistema de indicadores a nivel nacional posibilita el seguimiento de las politicas
publicas del Gobierno en el marco de los ODS, ya que permite medir con exactitud las metas
previstas. De igual manera, la informacién asequible a la ciudadania aumenta el empoderamiento de
la sociedad civil para controlar la gestién publica y exigir rendicién de cuentas y el cumplimiento de
sus derechos. De esta manera, se posibilita la inclusion de que los grupos de la poblacién en
situacion de mayor vulnerabilidad en un marco de derechos, incluyendo a las personas viviendo en
pobreza, mujeres, nifios y adolescentes, y pueblos indigenas entre otros.

La causa subyacente del desafio descrito es que, al ser la Agenda de Desarrollo 2030 recientemente
adoptada y ante la ausencia de un sistema estadistico nacional, no se ha realizado en el pais un
andlisis exhaustivo sobre los datos que estan disponibles a nivel nacional y como éstos pueden ser
construidos en indicadores relevantes para los ODS. Otra causa estructural, gue recientemente ha
sido subsanada con la creacién de la “Comisién Interinstitucional de Coordinacion para la
implementacioén, seguimiento y monitoreo de los compromisos internacionales en materia de
Desarrollo Sostenible,” es que no estaba designado el organismo o entidad de Estado (OEE) dentro
del Poder Ejecutivo para coordinar y liderar el seguimiento a los ODS.

' La Secretaria Técnica de Planificacion, con el apoyo del PNUD, comisiond un estudio de analisis del vinculo entre los

ODS y las metas del PND que demuestra que de un manera directa o indirecta, los ODS encubren todas las metas del PND
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il ESTRATEGIA

La teoria del cambio (TdC) del proyecto consiste en abordar el desafio al desarrollo descrito en la
seccion anterior, para que Paraguay pueda convertirse en un pais ejemplar en el monitoreo de los
ODS con un mecanismo politico y técnico ajustado a las capacidades nacionales y produciente de
datos transparentes y asequibles a la ciudadania. Para lograr este cambio transformativo, la TdC se
enfoca en la creacion de un sistema que permita al Paraguay actualizar y publicar sistematicamente
sus avances hacia los ODS, partiendo del disefio de una metodologia estadistica para la medicién y
seguimiento a los ODS a nivel nacional. El analisis parte del trabajo realizado por el Grupo de
Expertos Inter-Agencial de los ODS de las Naciones Unidas? (conocido como IAEG-SDG por sus
siglas en inglés), y consiste en seleccionar los indicadores de la lista propuesta por el IAEG-SDG que
pueden ser reportados con los datos nacionales disponibles, ajustar los que deben ser modificados
para adaptarse a la disponibilidad de datos y crear indicadores alternativos que correspondan al
contexto nacional cuando fuese necesario. Identificados y elaborados dichos indicadores nacionales
a los ODS, se podra crear un mecanismo técnico de seguimiento que divulgue informacién sobre el
progreso hacia los ODS de una manera transparente y asequible a la ciudadania, y que permita la
evaluacion de las politicas publicas destinadas a cumplir con los ODS.

A nivel de productos estrategicos, se espera que el Proyecto aporte al fortalecimiento de los sistemas
de informacion y comunicacion para la garantia de los derechos civiles, politicos, econémicos,
sociales y culturales de todas las personas y de esta forma ayudar a que Paraguay mejore en la
proteccion y garantia de los derechos de todas las personas como esta prescripto en el Marco de
Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo (MANUD).® De igual manera, se espera que el
Proyecto aporte al fortalecimiento de instituciones y procesos de didlogo facilitados para el logro de
consensos Yy la participacion efectiva de la sociedad civil en el desarrollo nacional, como esta
prescripto en el documento de programa de pais (CPD por sus siglas en inglés).*

La estrategia del Proyecto se enfoca en apoyar a la “Comisién Interinstitucional de cooperacién para
la implementacién, seguimiento y monitoreo de los compromisos internacionales en el marco de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas” en su rol de coordinacion y facilitacion
del proceso de seleccion e identificacién de los indicadores nacionales de seguimiento a los ODS,
articulando la elaboracién de la metodologia estadistica con diversos OEE responsables de
suministrar datos que serviran de insumos a los indicadores. Existen buenas practicas y lecciones
aprendidas de proyectos anteriores llevados a cabo por el PNUD que podrian adoptarse y guiar la
implementacion del presente Proyecto. Por ejemplo, la oficina de pais del PNUD tiene experiencia
apoyando el desarrollo de una plataforma informatica para el monitoreo de los objetivos de desarrollo
del milenio conocida como Parinfo.*

Como parte de su estrategia, el Proyecto se apoya en las estructuras organizacionales de
cooperacion que han sido designadas por el Poder Ejecutivo para abordar la implementacion y
seguimiento de los ODS. Respecto a este punto cabe mencionar que en fecha 6 de septiembre 2016,
por Decreto Presidencial No. 5.887° se formé la “Comisién Interinstitucional de cooperacion para la
implementacion, seguimiento y monitoreo de los compromisos internacionales en el marco de los

% hitp./funstats un.org/sdgsiiaeq-sdgs/

*Ver el MANUD Paraguay (2015-2019), Transversal al Area 1, (especialmente Resultado 1.1, Producto 1.1.1) y transversal
al Area 2.

% Ver CPD Paraguay (2015-2019), Resultado 2.4, disponible en
hitp://www.py.undp ora/content/dam/paraguay/docs/CPD_ESPA%c3%910L%20FINAL pdf

3 http /f'www. dgeec. gov. py/odm/

http://www.presidencia.gov.py/archivos/documentos/DECRETOS5887 _8oBwcwvd. pdf
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objetivos de desarrollo sostenible de las Naciones Unidas.” Dicha Comisién Interinstitucional esta
integrada por representantes del Ministerio de Hacienda, de la Secretaria Técnica de Planificacion,
del Gabinete Social de la Presidencia, y del MRE, siendo este Ultimo el encargado de la coordinacion
de la Comision.

Un supuesto critico para lograr los cambios esperados es contar con el respaldo del Poder Ejecutivo
en formalizar el uso obligatorio del mecanismo de seguimiento de los ODS que resulte de este
Proyecto. Es razonable estimar que este sea el caso considerando que los ODS estan
estrechamente alineados con las metas del PND, cuya implementacién ya es obligatoria para las
OEE, y que han sido reconocidos como un compromiso del Estado paraguayo. De igual manera se
toma como un supuesto que el MRE ejerza su liderazgo en la coordinacién de la recientemente
formada Comision Interinstitucional.

Una consideracion importante de la estrategia del Proyecto es impulsar y garantizar los derechos
humanos a través de su implementacion, tanto como objetivo general y como criterio en el desarrollo
de todas las intervenciones realizadas en el marco del Proyecto. Esto implica proteger los derechos
de las personas mas vulnerables, incluyendo tomar en consideracion la perspectiva de género y el
empoderamiento de la mujer.

Tomando todo lo aqui expuesto en consideracion, y basandose en la experiencia del PNUD y en las
buenas practicas que ha desarrollado en la implementacion de otros proyectos con demandas
similares, se determina que la estrategia descrita es la mas adecuada para alcanzar el objetivo
general del Proyecto.

La teoria del cambio del proyecto con los detalles de los desafios y objetivos esta resumida en
diagramas en el Anexo 1.



lll. RESULTADOS Y ALIANZAS

Resultados Esperados

El cambio esperado principal como consecuencia de este Proyecto es que Paraguay disponga de un
sistema que le permita: a) actualizar y publicar sus avances hacia los ODS, b) evaluar la efectividad
de las politicas publicas pertinentes y c) facilitar el acceso a esta informacién al publico, para asi
empoderar a la ciudadania y fomentar la rendicién de cuentas.

El proyecto contribuira al efecto 1 del MANUD/CPD: El Paraguay habra avanzado en la proteccién y
garantia de los derechos de todas las personas, y en particular, de las que estan en situacién de
vulnerabilidad o discriminacién. De este modo, el proyecto se inscribe en la esfera Gobernabilidad del
Plan Estratégico del PNUD.

Las actividades del Proyecto son:

. Actividad 1. Definicion y apoyo a mecanismos de coordinacion para la
implementacién, seguimiento y monitoreo de los compromisos asumidos en el
marco de los ODS en el contexto nacional. Establecer mecanismos, herramientas e
instrumentos de articulacién y coordinacién técnica para el andlsis, de las politicas, planes
y estrategias y, en consecuencia la construccién de indicadores. Los mecanismos deberan
incluir a las instituciones responsables del cumplimiento de los ODS y a la DGEEC.

. Actividad 2. Disefio y desarrollo de plataforma informatica de seguimiento de
indicadores ODS nacionales. Disenar y desarrollar una plataforma web para la
actualizacion y difusién de la informacién.

Los productos claves del Proyecto son:

1. Un informe final de la consultoria que sistematice la experiencia con recomendaciones y un
plan de accion por etapas en corto, mediano y largo plazo, como resultado de la Actividad 1.

2. Una plataforma informatica para la actualizacién del sistema de indicadores ODS, resultado
de la Actividad 2.

Se prevén tres etapas de ejecucion del Proyecto, |as intervenciones planeadas son las siguientes:

En la primera etapa se realizara un andlisis exhaustivo de las politicas, planes, proyectos y
programas vinculados a los ODS, asi como el mapa de actores que intervienen en cada uno de ellos.
Para la realizacion de esta tarea se facilitara espacios de trabajo bajo la coordinacién de la comisién
interinstitucional creado en el decreto N° 5887. Los convocados en esta etapa seran Directores de
Politicas, de Planificacién y/o de Programas responsables de la implementacién de los mismos.
Ademas en esta etapa se realizard la recopilacién de las estadisticas disponibles y de las que
factiblemente se pueden llegar a recopilar para construir los indicadores y determinar las instituciones
responsables de suministrar las estadisticas. Este ejercicio consiste en seleccionar los indicadores
nacionales de la lista propuesta por el IAEG-SDG que pueden ser reportados con los datos
disponibles, ajustar los que deben ser modificados para adaptarse a la disponibilidad de datos y crear
indicadores alternativos que correspondan al contexto nacional cuando fuese necesario. Para esta
tarea se facilitara espacios de trabajo bajo la coordinacién de la comisién interinstitucional con el
apoyo de la DGEEC, los convocados seran técnicos de areas de estadistica y afines de instituciones
publicas productoras de estadisticas.
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La segunda etapa consiste en la recopilacién y elaboracion de indicadores sobre la base de
disponibilidad de insumos ya identificados. Este periodo supone comunicaciones entre las
instituciones productoras de estadisticas y eventuales visitas de técnicos de la DGEEC a
instituciones para revisién de fuentes. El Proyecto aportara la coordinacion técnica y de seguimiento
que facilite el proceso de la identificacion y elaboracién de los indicadores ODS nacionales.

Finalmente, en la tercera etapa se potenciara la difusion de los indicadores elaborados,
principalmente a través del desarrollo de un sitio web que pueda funcionar como una plataforma para
un mecanismo nacional de seguimiento a los ODS. La plataforma tendra perfiles de acceso en donde
el MRE sera el administrador, las instituciones proveedoras de informacién tendran acceso de carga
y consulta y, la ciudadania podra acceder a modo de consulta. A través del Proyecto se contratara
una consultoria para disefiar y desarrollar la plataforma informatica de seguimiento a los ODS.
ajustada a las necesidades de la comisién interinstitucional.

Los cambios atribuibles al Proyecto son el marco de politicas para la implementacién de los ODS, la
coordinacion elaboracion de una metodologia estadistica y de indicadores para medir y monitorear
los ODS a nivel nacional, la designacion de los OEE responsables de recopilar y suministrar los datos
que alimentan a los indicadores creados, y la difusién de dichos indicadores, incluyendo a través de
un sitio web.

Recursos Requeridos para lograr los Resultados Esperados

Los recursos requeridos claves para lograr los resultados esperados serian:

e Contratacion de un Coordinador/a que facilite el proceso de la identificacién y elaboracion de los
indicadores ODS nacionales.

¢ Contratacién de un consultor/a o empresa para desarrollar la plataforma informatica de
seguimiento a los ODS.

» Saldn de reuniones proveido por el MRE.
» Servidor proveido por el MRE.

Para ver los costos estimativos de los recursos requeridos refiérase al Plan de Trabajo Plurianual.

Alianzas

El MRE es el socio y beneficiario principal del Proyecto. Como coordinador de la Comision
Interinstitucional, el MRE llevara el liderazgo y la coordinacion del proyecto. La Comisién gestionara
la provisién de informacién a los expertos, la identificacion de los actores estratégicos, la
convocatoria a las reuniones y proveera espacios de trabajo en la medida que se requiera. Ademas
la Comision sera la encargada de aprobar los informes y productos del proyecto. EI MRE gestionara
los recursos tecnolégicos que se requiera para alojar la plataforma y facilitara la difusion de la
informacion a través de un sitio web. Todos los productos generados por el Proyecto, incluyendo
productos de conocimiento, seran en beneficio de la capacidad institucional del MRE.

La DGEEC, como socio técnico especializado en estadistica dispondra técnicos en forma
permanente quienes orientaran los aspectos técnicos de cada indicador.

El PNUD apoyara a la coordinacién de la Comisién Interistitucional, gestionara la ejecucién del
Proyecto y realizard el monitoreo del mismo. Aportard su asistencia técnica y recursos en la



contratacién de consultorias. Dara seguimiento a los productos que resulten de estas consultorias y
abogara por la adopcién y difusién de los indicadores.

Riesgos y Supuestos

El Proyecto se basa en la participacion efectiva de las OEE en la elaboracion de los indicadores. El
riesgo consiste en un bajo involucramiento de las contrapartes que resulte en un suministro de datos
deficiente para la formulaciéon de indicadores. El Proyecto se respalda en la capacidad de la
estructura organizativa de la Comisién Interinstitucional creada por Decreto Presidencial para
disminuir el riesgo de baja participacién de las OEE pertinentes. Por ende, un supuesto clave es el
liderazgo que el MRE pueda ejercer en la coordinacién de la Comision Interinstitucional.

Otro riesgo es que no existan datos ni se puedan disefiar formas alternativas de estimar datos para la
elaboracion de indicadores de todos los ODS. Para minimizar este riesgo, el Proyecto se respalda en
la capacidad técnica de la DGEEC y de los lineamientos metodolégicos que el IAEG-SDG de las
Naciones Unidas pueda aportar a nivel internacional.

No se estima que el Proyecto tenga algun impacto negativo ni ponga en riesgo el respeto de los
derechos humanos. Por lo contrario, el objetivo del Proyecto, al promover los ODS y mejorar la
rendicion de cuentas, tendria un impacto positivo en el goce de derechos humanos por parte de la
ciudadania, incluyendo a grupos en situacién de vulnerabilidad.

La matriz de riesgos del Proyecto se presenta en el Anexo 2.
Participacion de las Partes Involucradas

Las principales partes involucradas son todas las OEE vinculadas a los ODS y que producen
estadisticas que puedan contribuir a la medicién del progreso hacia los ODS. Considerando la
extensa cobertura de areas tematicas que comprende la Agenda de Desarrollo 2030, se espera una
amplia participacion de diversas OEE. Es de suma importancia que a través del ejercicio que propone
el Proyecto se identifiquen las OEE suministradoras de datos clave para la elaboracién de los
indicadores y definir los puntos focales responsables de suministrar los datos en tiempo y forma
adecuados.

Otras partes interesadas son las organizaciones de sociedad civil (OSC)’ que velan por los derechos
humanos de la sociedad en general, y de grupos en situacion de vulnerabilidad en especifico, asi
como el sector privado que contribuye en la conformacién social del pais. Ambos sectores no-
gubernamentales tienen un rol de exigir rendicién de cuentas al Estado en cuanto a las acciones y
politicas adoptadas para avanzar con el cumplimiento de los ODS.

Cooperacion Sur-Sur y Triangular (CSS/CTr)

Por el momento no se prevé la cooperacion Sur-Sur dentro del marco del Proyecto, pero no se
descarta si surgiese la necesidad de consultar con técnicos expertos en estadisticas con experiencia
en la formulacién de indicadores de seguimiento al desarrollo dentro de |a region. También se puede
llegar a recurrir a consultas metodolégicas al Inter Agency Expert Group.

" Se puede identificar a OSC importantes que aglutinan a varios miembros como, por ejemplo, CLADEM, CODEHUPY,
Decidamos y POJOAJU.



Si los resultados esperados del Proyecto son alcanzados, es probable que el Paraguay pase a ser un
buen ejemplo en la elaboracion de indicadores nacionales de seguimiento a los ODS y el pais pueda
compartir su experiencia con otros paises en vias de desarrollo.

Conocimiento

El producto de conocimiento principal que generara el proyecto son la recopilacién del marco de
politicas y los indicadores nacionales de seguimiento a lo ODS. También se prevé la elaboracién de
publicaciones como informes de sistematizacion del proceso y el sitio web de difusién de los
indicadores. Ademas, el PNUD y la aportara su gestion de comunicacién para visibilizar los
conocimientos y lecciones aprendidas generadas por el proyecto a través de su portal web.

Sostenibilidad y Escalamiento

La sostenibilidad y apropiacion del Proyecto se basan en que, al final de las actividades del Proyecto,
todas las condiciones estaran presentes para que se cree un mecanismo nacional de seguimiento a
los ODS dentro del Poder Ejecutivo. Esto incluye la elaboracién de los indicadores de seguimiento a
los ODS, la definicion de las OEE y puntos focales responsables de suministrar informacion, la
plataforma de difusién informatica de los indicadores y la organizacion interinstitucional de
coordinacion para garantizar la continuidad del ejercicio.

IV. GESTION DEL PRE.-YECTO

Eficiencia y Efectividad de los Costos

La estrategia del Proyecto busca producir los mejores resultados con los recursos disponibles al
enfocarse en fortalecer las herramientas, mecanismos y redes de conocimiento que ya dispone el
Estado. Se intenta lograr eficiencia de costos utilizando los recursos disponibles del MRE, de las
instituciones que conforman la Comisién y la capacidad técnica de la DGEEC.

Por otra parte, se cuenta con evidencia de produccion de resultados tanto a través de las acciones
inmediatas anteriores en esta misma linea de trabajo, como a través de otras experiencias que han
aportado sistemas informaticos, junto con mecanismos interinstitucionales facilitadores del
cumplimiento de determinadas obligaciones del sector publico. Por ejemplo, la implementacién de
modulos del SIGOB para la Presidencia de la Republica (Proyecto 84547).

Gestion del Proyecto

El proyecto se implementara en Asuncién, Paraguay, aungue el alcance del mismo es nacional.
Siendo este un Proyecto de modalidad de implementacion directa (DIM), el PNUD constituye el
Ejecutivo del Proyecto. EI PNUD tendra un rol de coordinacién y de garante de resultados, aparte de
brindar apoyo administrativo. EI MRE es la contraparte del gobierno y el Beneficiario Principal del
Proyecto (ver Seccion VIII para mas detalles). Como el Proyecto seré financiado con fondos TRAC
del PNUD, el exclusivamente con fondos TRAC del PNUD, sélo los costos DPC aplican.® El
desembolso de los fondos TRAC presupuestados para el 2017 esta condicionado a la disponibilidad
de fondos que resulte de la asignacién anual de recursos a la oficina. El Proyecto estara sujeto a ser
seleccionado a una auditoria anual por sorteo.

“ Costos directos de proyecto o Direct Project Costs (DPC) en inglés.
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VIIl. ARREGLOS DE GESTION Y GOBERNANZA

El Proyecto se implementara bajo la modalidad de implementacién directa (DIM, por sus siglas en
inglés), de acuerdo con las normas y procedimientos del PNUD.

Con el fin de asegurar la coordinacion y eficiencia en la implementacién, se establecera una Junta
de Proyecto, conformada por el Ministro de Relaciones Exteriores (MRE) y la Representante
Residente del PNUD. EI MRE es el Beneficiario Principal del Proyecto mientras que el PNUD es el
Ejecutivo y Proveedor Principal. La Junta de Proyecto se reunira por lo menos una vez por afio
para evaluar el progreso del Proyecto. El detalle de roles y responsabilidades de los diferentes
actores se describe mas abajo:

Roles y responsabilidades

Junta de Proyecto: MRE y PNUD
* Realizar la direccion estratégica del Proyecto para asegurar la buena marcha del Proyecto.
e Aprobar el Plan Anual de Trabajo.

e Monitorear los avances del Proyecto, a traves de reuniones semestrales e informes periodicos
recibidos desde la Coordinacion del Proyecto.

e Aprobar revisiones sustantivas del Proyecto, especialmente en lo referido a aumento o
disminucion del presupuesto del Proyecto, asimismo como cambios significativos en los
objetivos, resultados, actividades o insumos.

Coordinacion del Proyecto: Cartera de Gobernabilidad del PNUD

e Preparar el Plan Anual de Trabajo y someter su estudio a la Junta de Proyecto.

e Revisar y aprobar el Plan de Adquisiciones y ser el ordenador de gastos del Proyecto.
= Dirigir la implementacion de las actividades del Proyecto.

e Realizar la supervision general del Proyecto, monitoreando los avances a través de la
ejecucion del Plan Anual de Trabajo, y preparar los informes del Proyecto, y remitirlos a la
Junta de Proyecto conforme a la periodicidad establecida.

e Firmar el informe combinado de gastos.

Garante de Resultados: Oficial de Programa del PNUD

» Hacer el seguimiento a las actividades del Proyecto y prestar asesoria para asegurar una
adecuada implementacion y el logro de los resultados del Proyecto.

« Coordinar el apoyo del PNUD para la implementacién del Proyecto.

= Preparar informes de monitoreo y presentarlos a la Representante Residente del PNUD y por
mediacién de ésta a la Junta de Proyecto.

Apoyo Administrativo: PNUD

e Brindar apoyo técnico en lo que se refiere a procesos de adquisicion de bienes y servicios
dentro del marco del Proyecto.




IX. CONTEXTO LEGAL Y GESTION DE RIESGOS

CONTEXTO LEGAL

Este Documento de Proyecto constituira el instrumento al que se hace referencia en el Articulo | del
Acuerdo Marco de Asistencia Técnica entre el Gobierno de la Republica del Paraguay y el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), firmado en Nueva York, el 10 de octubre de 1977. Toda
referencia que se haga en el Acuerdo SBAA a la ‘Agencia de Ejecucion” se interpretard como una
referencia al “Asociado en la Implementacion”.

GESTION DEL RIESGO

1. ElI PNUD como Asociado en la Implementacién cumplira con las politicas, procedimientos y practicas
del Sistema de Gestion de Seguridad de las Naciones Unidas (UNSMS).

2. EI PNUD acuerda realizar todos los esfuerzos que resulten razonables a fin de asegurar que ninguno
de los fondos del proyecto se utilicen para brindar asistencia a personas o entidades vinculadas con el
terrorismo, y que los receptores de los fondos provistos por el PNUD en el marco del presente proyecto
no aparezcan en la lista del Comité del Consejo de Seguridad, creado por Resolucion 1267 del afio
1989. Este listado puede consultarse en http://www.un.org/sc/committees/1267/aq_sanctions list.shtml.
Esta disposicion debe incluirse en todos los subcontratos y subacuerdos firmados en el marco del
presente Documento de Proyecto.

3. De acuerdo con las Politicas y Procedimientos de Operaciones y Programas del PNUD, se reforzara la
sostenibilidad social y ambiental a través de la aplicacién de los Estandares Sociales y Ambientales del
PNUD  (http://www.PNUD.org/ses), y del Mecanismo de Rendicion de  Cuentas
(http://www.PNUD.org/secu-srm).

4. El Asociado en la Implementacion (a) realizara las actividades relacionadas con el proyecto y programa
en conformidad con los Estandares y Ambientales del PNUD: (b) implementara el plan de gestion o
mitigacion para que el proyecto o programa cumpla con dichos estandares; y (c) participara de un modo
constructivo y oportuno para abordar cualquier inquietud o queja planteada a través del Mecanismo de
Rendicién de Cuentas. EI PNUD se asegurara de que los organismos y otras partes interesadas estén
debidamente informados de la existencia del Mecanismo de Rendicién de Cuentas y puedan acceder al
mismo.

5. Todos los firmantes del Documento de Proyecto colaboraran de buena fe en los gjercicios destinados a
evaluar los compromisos del programa o proyecto, o el cumplimiento con los Estandares Sociales y
Ambientales del PNUD. Ello incluye el acceso a sitios del proyecto, personal relevante, informacion y
documentacion.



